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APPEL A CANDIDATURE - ANNEE SCOLAIRE 2025-2026
POSTE EN CONTRAT LOCAL

Poste susceptible d’étre vacant a compter du 01/09/2025

Un/Une Professeur(e) d’Anglais, en contrat C.D.I, a temps plein (18h00)
Poste basé au Lycée Gustave Flaubert de 1a Marsa

PROFIL DU POSTE

Réf. 01/04/2025
e Lycée Gustave Flaubert de la Marsa
e Contrat & durée déterminée CDI a compter du 01/09/2025
e Niveau de rémunération : Conforme aux grilles indiciaires en vigueur selon profil et expérience

REMUNERATION ET AVANTAGES

e Fourchette rémunération mensuelle brute allant de 5 134.063 DT a 8 937.174 TND avant prélévement a la
source (QGrille salariale B selon le profil et I’expérience du candidat)

e 80% de prise en charges des frais de scolarité

e  Exonération des droits de 1° inscription (au sein des 2 EGD)

e Prise en charge de 60% de la mutuelle GRAS SAVOYE

DESCRIPTIF DE L’EMPLOYEUR

L’Etablissement Régional de La Marsa (ERLM) est un établissement en gestion directe de I’Agence de 1’enseignement
frangais a 1’étranger (AEFE). Il comprend 4 écoles (Bizerte, La Marsa, Nabeul et Sousse), un college a Sousse et un
collége/lycée a La Marsa. Il scolarise au total plus de 3317 éléves encadrés par 362 personnels a temps plein sur ses
différents sites, dont 223 enseignants.

COMPETENCES REQUISES

Etre titulaire d’une Licence ou d’un Master universitaire tunisien ou frangais ou équivalent dans la discipline
Maitrise de la langue francaise orale et écrite (Niveau C1 au minimum)

Une expérience professionnelle et/ou de vie aux Etats Unis pourront étre valorisés

Expérience professionnelle dans un établissement scolaire frangais appréciée

Maitriser et intégrer les ¢léments de la culture numérique dans I’exercice de son métier

Capacité a mettre en ceuvre des projets pédagogiques

Aptitude a travailler en équipe

Partager les valeurs de 1’école Républicaine Frangaise

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Les candidat(es)s a ce poste adresseront leur dossier de candidature (disponible sur le site du lycée) ainsi que CV, lettre
de motivation manuscrite, copie des diplomes et tous justificatifs jugés utiles (attestation de travail, de stage...... ) au
plus tard le 04/05/2025 via le formulaire suivant, sans cela votre candidature ne sera prise en compte.

https://www.demarches-simplifiees.fr/commencer/recrutement-lycee-gustave-flaubert-a-la-
marsa-pers




